
 

 

Утверждаю 

Заведующий  

ГБДОУ детский сад №17 

Выборгского района 

Санкт-Петербурга 

__________Бурина Н.Б. 

29.11.2024 

ПРОТОКОЛ № 1 

ГБДОУ детский сад № 17 Выборгского района Санкт-Петербурга  

от 29 ноября 2024 года 

Санкт-Петербург 

 

Председатель комиссии: Бурина Наталья Борисовна–заведующий ГБДОУ 

детский сад № 17 Выборгского района Санкт-Петербурга 

Члены комиссии:  

Ельмеева Елена Геннадьевна, Переудина Юлия Евгеньевна, Панасенко 

Людмила Алексеевна, Заикина Анна Игоревна, Самоделкина Елена Олеговна, 

Сидорова Ирина Валентиновна. 

Отсутствовали: Романенко Александр Николаевич. 

 

 

Повестка дня:  

1. Рассмотрение результатов выполнения Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 17 (далее- ГБДОУ № 

17, ГБДОУ)  на 2024-2027 гг. за 2024 год; 

2. Выполнение плана работы Комиссии по противодействию коррупции 

в ГБДОУ № 17 в 2024 году; 

3. Рассмотрение отчетов об информировании населения о реализации 

антикоррупционной политики в учреждении; 

4. Профилактика коррупционных и иных правонарушений и итоги 

рассмотрения обращений граждан и организаций, содержащих сведения о 

коррупции; 

5. Рассмотрение итогов организации закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд учреждения в соответствии с Федеральным законом от 5 

апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» 

6. Рассмотрение итогов кадрового анализа на выявление наличия 

родственных отношений между сотрудниками учреждения, в связи с 

возможностью возникновения конфликта интересов; 

7. О планируемых мероприятиях по противодействию коррупции на 2025 

год. 
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Ход заседания Комиссии: 

 

1. Рассмотрение результатов выполнения плана мероприятий по 

противодействию коррупции ГБДОУ детский сад № 17 Выборгского 

района Санкт-Петербурга на 2024-2027 гг. за 2024 год. 

(Бурина Н.Б.) 

1. План мероприятий по противодействию коррупции за 2024 г. выполнен. 

2. Лицу ответственному за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений (Ельмеева Е.Г.) до 20.12.2024 г: 

2.1. Направить информацию о выполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 2024-2027 гг. за 2024 год в ГБДОУ 

детский сад № 17 Выборгского района Санкт-Петербурга в 

администрацию Выборгского района Санкт-Петербурга. 

2.2. Разместить отчет о выполнении плана мероприятий по 

противодействию коррупции ГБДОУ детский сад № 17 Выборгского 

района Санкт-Петербурга на 2024-2027 гг. за 2024 год на 

информационных стендах и сайте детского сада. 

Решили: Принять к сведению информацию. 

          Голосовали: за 7 человек, против - нет, воздержалось-нет. 

 

2. Выполнение плана работы Комиссии по противодействию коррупции 

в ГБДОУ № 17 в 2024 году 

(Бурина Н.Б.) 

План работы Комиссии по противодействию коррупции в ГБДОУ в 2024 

году выполнен полностью. 

Решили: Информацию принять к сведению. 

          Голосовали: «за» - 7 человек, «против» - нет, «воздержалось» - нет. 

 

3. Рассмотрение отчетов об информировании населения о реализации 

антикоррупционной политики в учреждении 

(Ельмеева Е.Г.) 

За 2024 год на сайте учреждения и информационных стендах 

актуализирована информация в соответствии с требованиями 

антикоррупционной политики. Размещена актуальная информация на 

стендах ГБДОУ «Противодействие коррупции», а именно: 

- Положение о Комиссии по противодействию коррупции ГБДОУ детский 

сад № 17 Выборгского района Санкт-Петербурга. 

- Приказ об ответственном лице за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений. 

- Приказ об ответственном лице за взаимодействие с ГУ МВД России по 

Санкт-Петербургу и Ленинградской области. 

- Приказ об утверждении и введении в действие Плана мероприятий по 
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противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 17 Выборгского 

района Санкт-Петербурга на 2024-2027 годы. 

- План мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ на 2024-

2027 годы. 

- Кодекс этики и служебного поведения работников. 

- План работы Комиссии по противодействию коррупции на 2024 год. 

- Информационные материалы с актуальными номерами телефонов для 

сообщений о фактах коррупции. 

- Информация для родителей о статье 43 Конституции РФ (гарантия прав 

граждан на общедоступность и бесплатность общего образования в 

государственных или муниципальных образовательных учреждениях) и о 

недопустимости денежных сборов в ГБДОУ.  

Решили:  

- Информацию принять к сведению. 

- Разместить на информационном стенде и сайте ГБДОУ Отчет об 

исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в 

государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

детский сад № 17 Выборгского района Санкт-Петербурга на 2024-2027 

годы за 2024 год до 20.12.2024.  

Голосовали: «за» - 7 человек, «против» - нет, «воздержалось» - нет. 

 

4. Профилактика коррупционных и иных правонарушений и итоги 

рассмотрения обращений граждан и организаций, содержащих 

сведения о коррупции 

(Бурина Н.Б.) 

В течении 2024 года обращения от граждан, организаций и сотрудников, 

содержащих факты коррупции в учреждение, не поступали. 

Решили: Информацию принять к сведению. 

Голосовали: «за» - 7 человек, «против» - нет, «воздержалось» - нет. 

 

5. Рассмотрение итогов организации закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд учреждения в соответствии с Федеральным законом 

от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

(Переудина Ю.Е.) 

Слушали заместителя заведующего по административно-хозяйственной 

работе Переудину Юлию Евгеньевну. Нарушения законодательства, 

признаков коррупции, иных правонарушений не выявлено. 

Решили:  

- Принять к сведению информацию об итогах организации закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения нужд в учреждении. 

Голосовали: «за» - 7 человек, «против» - нет, «воздержалось» - нет. 



 

 

4 

 

6. Рассмотрение итогов кадрового анализа на выявление наличия 

родственных отношений между сотрудниками учреждения, в связи с 

возможностью возникновения конфликта интересов 

(Ельмеева Е.Г.) 

Был проведен кадровый анализ сотрудников - установлены рабочие места, 

проверены графики работы, табеля учета рабочего времени. Проверены 

должностные инструкции и наличие в них описания конкретного 

функционала деятельности работников. Замечаний не выявлено. С целью 

выявления возможного конфликта интересов проведен кадровый анализ 

сотрудников. Были выявлены сотрудники, находящиеся в родственных 

связях. Данные сотрудники не находятся в прямом подчинении и 

подконтрольности, конфликта интересов – нет. 

Решили: Информацию принять к сведению. 

Голосовали: «за» - 7 человек, «против» - нет, «воздержалось» - нет. 

 

7. О планируемых мероприятиях по противодействию коррупции на 2025 

год 

(Бурина Н.Б.) 

Утвердить план работы комиссии по противодействию коррупции на 2025 

год. 

Решили: Принять план работы комиссии по противодействию коррупции 

на 2025 год. 

Голосовали: «за» - 7 человек, «против» - нет, «воздержалось» - нет. 

 

 

 

 

Ответственный Секретарь комиссии     _____________________ Ельмеева Е.Г. 
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